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Sommaire des ateliers thématiques 

  

MERCREDI 22 NOVEMBRE 2023  
 
 
 

Atelier n°1 : Innover son management par l’Intelligence Emotionnelle au service de la Co-
Responsabilité RSE 
 

 
 

Atelier n°2 : La performance, oui, mais pas à n’importe quel prix 
 
 
Atelier n°3 : Tendances du recrutement pour 2023 : implémenter une stratégie de 
recrutement par la compétence  
 
 
Atelier n°4 : Actualités Paie et Risques professionnels 
 
 
Atelier n°5 : Rendez les mobilités plus « agiles » 
 

 

 
 
 
Atelier n°6 : Proposer des solutions de déplacement à vos collaborateurs : 
un levier majeur pour attirer et fidéliser les talents  
 
 
Atelier n°7 : En quoi le télétravail peut-il être générateur de risques psychosociaux ? Le 
cas échéant, comment l’encadrer pour en éviter les dérives et les coûts ? 
 
 
Atelier n°8 :  La posture du leader 
 
 

Atelier n°9 :  La formation en langues, un levier de développement des soft skills des 
collaborateurs 
 

  AU CHOIX DE 11H50 ►12H30 5 ATELIERS 

AU CHOIX DE 14H30 ►15H10 5 ATELIERS 



 
 
 
 
                  
Atelier n°10 :  Révolutionnez votre sourcing grâce aux soft skills ! 
 
 
 

 

 
 

 

IM 

 

Atelier n°11 : Select Manager® : comment détecter le potentiel managérial ?  

 

Atelier n°12 : Enjeux et risques immédiats liés à l’entrée en vigueur de la  
loi Prévention et Santé du 2 Août 2021 ?  

 
 
Atelier n°13 : Turn-over & Absentéisme : Quels leviers pour agir durablement                  
et concrètement dans nos organisations ? 
 
 
Atelier n°14 : L’importance des compétences cognitives dans le processus de 
sélection 

 
 
Atelier n°15 : Simplifiez et accélérez l’adoption digitale de vos processus RH ! 
 
 
 
 
 
 
 

  

      7 TEA TIME AU CHOIX DE 16H45 ►17H45 

AU CHOIX DE 17H50 ►18H30 5 ATELIERS 



 

 

JEUDI 23 NOVEMBRE 2023 

 
 

 

  

Atelier n°16 : Thème en cours 

 
 
 Atelier n°17 : Onboarding : les secrets pour créer une expérience collaborateur unique 
 
 
Atelier n°18 : 360° pour vous faire gagner en temps et en charge mentale 
 
 
 
Atelier n°19 : Rétention des talents : les leviers RH incontournables 
 
 
 
Atelier n°20 : Stimulez votre regard critique sur les compétences 
 

 

 

 
Atelier n°21 : RH Management® : le nouveau rôle des RH au sein des organisations  
 
 
 
Atelier n°22 : Thème en cours 
 
 
 
Atelier n°23 : Prévention santé en entreprise : nouveaux défis, nouvelles solutions  

 
 
 Atelier n°24 : Comment l’Intelligence Collective et la créativité sont et seront la réponse à 
tous les enjeux des Ressources Humaines ! 
 

 
 

Atelier n°25 : IA et Metavers, effets de mode ou véritables solutions d’avenir pour le 
Learning ? 
 

AU CHOIX DE 09H35 ►10H15 
3 ATELIERS 

5 ATELIERS 

AU CHOIX DE 11H55 ►12H35 5 ATELIERS 



 
 

 

 

 

 

Atelier n°26 : Prévenir les comportements inappropriés au travail : un outil de 
prévention et de sensibilisation pour l’ensemble des collectifs de travail (salariés, 
managers,…) 
 
 
Atelier n°27 : Thème en cours 
 
 
 
Atelier n°28 : Thème en cours 

AU CHOIX DE 14H20 ►15H00 3 ATELIERS 


